
รายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนตำบลแหลมผักเบี้ย อำเภอบ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการเลื่อนขั้นเงินเดือน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ดำเนินงาน 

สอดส่องดูแลกระบวนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

เหตุการณ์ความเสี ่ยงที ่อาจ              
จะเกิดขึ้น 

การบรรจุแต่งตั้ง โยกย้ายโอนเลื่อนตำแหน่ง เงินเดือนและการมอบหมาย
งานไม่เป็นธรรม เอาแต่พวกพ้อง หรือมีการเรียกรับเงินเพื่อให้ได้รับการ
แต่งตั้งหรือเลื่อนตำแหน่ง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิด
การทุจริต 

มาตรการสร้างความโปร่งใส ในการบริหารงานบุคคล 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
สถานะการดำเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
 เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

ร า ย ล ะ เ อ ี ย ด ข ้ อ ม ู ล ก า ร
ดำเนินงาน 

ให้ผู ้บังคับบัญชาคอยดูแลควบคุม และตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ เสริมสร้างมาตรการสร้างความโปร่งใสอย่างต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัด เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับเจ้าหน้าที่ประพฤติมิชอบ 
ผลการดำเนินงาน เจ้าหน้าที ่ไม่มีการเรียกรับเงินหรือทรัพย์สินเพื ่อให้ได้รับการแต่งตั้ง             

หรือเลื่อนตำแหน่ง 
สังกัด สำนักปลัด อบต. 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 9 เมษายน 2569 

 


